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Työkalupakin tarkoitus

Työkalupakki sisältää konkreettisia tehtäviä urasuunnittelu-
ja työllistymistaitojen kehittämiseksi

Tehtäviä voidaan hyödyntää
• RETU-mittarin tulosten tarkastelun jälkeen osana ohjausta, joka tukee 

urasuunnittelu- ja työllistymistaitojen kehittymistä

• Opiskelu- ja urasuunnitteluvalmiudet tutkinnon osan toteuttamisessa

• HOKS-keskustelun ennakkotehtävinä

• Tehtäviä voidaan käyttää yksilö- tai ryhmäohjauksessa



URASUUNNITTELUTAITOJA 
KEHITTÄVIÄ HARJOITUKSIA



Oman osaamisen ja 
vahvuuksien tunnistaminen ja sanoittaminen

• Vahvuuksien tunnistaminen –harjoite (OSATA-hanke, Sampo-ohjaussivusto)

• Ammatillisen osaamisen käsi -harjoite (OSATA-hanke, Sampo-ohjaussivusto)

• Osaamisen mind map –harjoite (OSATA-hanke, Sampo-ohjaussivusto)

• Oman osaamisen arviointi Osaan.fi-palvelussa

• Omien taitojen ja resurssien kartoittaminen (Työministeriön A-ura-palvelu -> 
tehtäväpankki -> resurssianalyysi & taitoinventaari)

• Oman osaamisen tunnistaminen (Work smart – osallistavia ja aktivoivia harjoituksia 
opiskelijoille, diat 5-6)

• Vahvuuksien tunnistaminen (Work smart – osallistavia ja aktivoivia harjoituksia 
opiskelijoille, diat 8-9)

• Oman osaamisen tunnistaminen ja visualisointi (Anna Holopainen, HAMK)

https://osata.fi/wp-content/uploads/2019/08/OSATA_Sampo_vahvuudet.pdf
https://osata.fi/wp-content/uploads/2018/08/OSATA_Sampo_Osaamisenk%C3%A4si.pdf
https://osata.fi/wp-content/uploads/2018/09/OSATA_Sampo_Mindmap.pdf
https://osaan.fi/#/
http://www.avosto.net/a-ura/
http://worksmart.karelia.fi/wp-content/uploads/2017/12/Work-Smart-tyopajojen-toiminnallisia-harjoitteita.pdf
http://worksmart.karelia.fi/wp-content/uploads/2017/12/Work-Smart-tyopajojen-toiminnallisia-harjoitteita.pdf
https://www.tpy.fi/site/assets/files/8365/oman_osaamisen_visualisointi.pdf


Opintosuunnitelman rakentaminen omia 
tavoitteita tukevaksi

• Unelmatyöpäiväni 2025 -harjoite (OSATA-hanke, Sampo-ohjaussivusto)

• Osaan ja innostun työstäni -harjoite (OSATA-hanke, Sampo-ohjaussivusto)

https://osata.fi/wp-content/uploads/2018/08/OSATA_Sampo_Unelmaty%C3%B6p%C3%A4iv%C3%A4.pdf
https://osata.fi/wp-content/uploads/2019/08/OSATA_Sampo_nelikentt%C3%A4.pdf


Itselle sopivien jatko-opinto- ja 
työllistymismahdollisuuksien kartoittaminen ja 

tiedonhankinta

• Ammattiosaaja.fi – kuvauksia eri tutkinnoista ja ammateista

• Ammattinetti.fi – erilaisia uratarinoita

• Töissä.fi – kuvauksia korkeakouluista valmistuneiden työtehtävistä

• Tehokas työnhakustrategia (Työministeriön A-ura-palvelu -> tehtäväpankki -> 
Tehokas työnhakustrategia)

• Noodi - työkalu tulevaisuuden suunnitteluun, inspiraatioon ja tiedonhakuun

• Mun duuni –peli työnhausta ja työelämään siirtymisestä

http://www.ammattiosaaja.fi/
http://www.ammattinetti.fi/
https://toissa.fi/
http://www.avosto.net/a-ura/
https://noodi.me/
https://www.munduunipeli.fi/


Yhteiskunnassa ja työelämässä tapahtuvien 
muutosten seuraaminen, niiden vaikutusten 

huomaaminen omalla kohdalla ja muutosvalmius

• Tulevaisuuden ammattiminä -harjoite (OSATA-hanke, Sampo-ohjaussivusto)

https://osata.fi/wp-content/uploads/2018/08/OSATA_Sampo_Tulevaisuudenammatti.pdf


TYÖLLISTYMISTAITOJA 
KEHITTÄVIÄ HARJOITUKSIA



Oman osaamisen esille tuominen

• Osaamisidentiteetti ja roolit -harjoite (OSATA-hanke, Sampo-ohjaussivusto)

• Video-CV-harjoitus (OSATA-hanke, Sampo-ohjaussivusto)

• Digivinkit oman osaamisen esittelemiseen (OSATA-hanke, Sampo-ohjaussivusto)

• Vinkit työhakemuksen ja CV:n tekemiseen (TAT, Kun koulu loppuu-sivusto)

• Voimavarapuu, dia 14, Itsensä markkinoiminen, dia 21 (Work Smart-Osallistavia ja 
toiminnallisia harjoituksia)

• Väittämäkortit ammateista, oppimistavoista ja työelämätaidoista (SAKU ry:n Arjen 
arkki)

https://osata.fi/wp-content/uploads/2018/08/OSATA_Sampo_Osaamisidentiteetti.pdf
https://osata.fi/wp-content/uploads/2018/09/OSATA_Sampo_VideoCV.pdf
https://osata.fi/wp-content/uploads/2018/09/Osata_Sampo_digivinkit2018.pdf
https://www.kunkoululoppuu.fi/kesatyo/ohjeita-tyonhakuun/hakemus-ja-cv/
http://worksmart.karelia.fi/wp-content/uploads/2017/12/Work-Smart-tyopajojen-toiminnallisia-harjoitteita.pdf
http://worksmart.karelia.fi/wp-content/uploads/2017/12/Work-Smart-tyopajojen-toiminnallisia-harjoitteita.pdf
http://arjenarkki.fi/menetelmapankki/hyvat-kaytannot/1699


Verkostoituminen ja kontaktit työnantajiin

• Työnantajien odotuksia työntekijältä -harjoitus (OSATA-hanke, Sampo-ohjaussivusto)

• Työhaun verkostokartta, dia 7 (Work Smart-Osallistavia ja toiminnallisia harjoituksia)

https://osata.fi/wp-content/uploads/2019/08/OSATA_Sampo_ty%C3%B6nantajienodotuksia.pdf
http://worksmart.karelia.fi/wp-content/uploads/2017/12/Work-Smart-tyopajojen-toiminnallisia-harjoitteita.pdf


Kyky vastaanottaa ohjausta ja palautetta 

• Minuutin mittaiset palautteet –harjoite (MLL)

• Hattupiiri s.37, Palautepostia s. 38 (Nuorten akatemia)

• Palautetaidot, Ristikko s. 76 (ENO- Ennakoiva ohjaus työelämässä)

https://www.mll.fi/tehtavat/minuutin-mittaiset-palautteet-kunnioittava-vuorovaikutus/
https://www.mahis.info/wp-content/uploads/2018/03/HARJOITUSPANKKI.pdf
https://www.mahis.info/wp-content/uploads/2018/03/HARJOITUSPANKKI.pdf
https://www.sdo.fi/app/uploads/ENO_Kasikirja_010212.pdf


Ongelmanratkaisutaidot

• Ongelmanratkaisuharjoituksia s. 39 (Nuorten akatemia)

https://www.mahis.info/wp-content/uploads/2018/03/HARJOITUSPANKKI.pdf


Itselle soveltuvien työtehtävien ja työn 
tekemisen muotojen tunnistaminen

• Osaan ja innostun työstäni (OSATA-hanke, Sampo-ohjaussivusto)

• Työn voimavarat ja vaatimukset (OSATA-hanke, Sampo-ohjaussivusto)

• Unelmakartta ammatillisesta tulevaisuudesta (OSATA-hanke, Sampo-ohjaussivusto)

https://osata.fi/wp-content/uploads/2019/08/OSATA_Sampo_nelikentt%C3%A4.pdf
https://osata.fi/wp-content/uploads/2019/08/OSATA_Sampo_nelikentt%C3%A4.pdf
https://osata.fi/wp-content/uploads/2019/08/OSATA_Sampo_ammatillinentulevaisuus.pdf


Usko omaan tulevaisuuteen ja 
työllistymiseen

• Videoita tulevaisuuden ammateista

• Tulevaisuuden osaamisyhdistelmät (OSATA-hanke, Sampo-ohjaussivusto)

• Ensimmäinen työpäivä -simulaatio (VALTE – Valmiina työelämään -hanke)

http://tulevaisuudenammatit.fi/
https://osata.fi/wp-content/uploads/2019/08/OSATA_Sampo_osaamisyhdistelm%C3%A4tkisa.pdf
https://valte.fi/peli/tyopaiva/

