
MILLAISTA VALTAA MINULLA ON SUHTEESSA SINUUN? 

• Valtarakenteiden tunnistaminen ja niistä
keskusteleminen nuoren kanssa

• Toimintatavoista sopiminen yhdessä nuoren
kanssa

• Mahdollisuuksien mukaan vallan antaminen
takaisin nuorelle itselleen

• Avoimuus ja rehellisyys

”Äikänopettaja keskustelee meidän kanssa esim. 
uutisista ja ajankohtaisista asioista. Kysyy  meiltä 

mielipidettä esimerkiksi siitä, millaisen kokeen 
haluaisimme. Keskustelee meidän kanssa, jos meillä 

on vaikka ongelmia.”
- Lulu & Dhuha 16v.



Miten me olemme luotettavia nuorelle? Miten osoitamme luottamusta nuorta kohtaan?

LUOTTAMUS



MITEN RAKENNAMME MOLEMMINPUOLISTA LUOTTAMUSTA? 

• Nuoren puolella, ei puolesta

• Nuoren kanssa yhdessä toimiminen

• Avoimuus omista aikomuksista, esimerkiksi
ilmoitusvelvollisuuksista ja toimenpiteistä

• Nuoren vastuuttaminen hänen omissa asioissaan

• Luottamus siihen, että hän pystyy

• Tukena oleminen tarvittaessa

”Aikuiset ei aina kuuntele tarpeeksi. 
Joskus opettaja keskittyy vaan 

oppiaineeseen eikä oppilaaseen.” 
-Dhuha 16v.



Uskallammeko muuttua ja muuttaa toimintaamme?

NUORILTA KYSYMINEN ALTISTAA MUUTOKSELLE



MITEN SINÄ HALUAISIT ASIOIDEN OLEVAN? 

• Aidot vaikuttamismahdollisuudet

• Osallisuus omaan toimintaympäristöön, 
yhteisöön ja yhteiskuntaan

• Nuorten ottaminen mukaan suunitteluun, 
toteutukseen ja päätöksentekoon

• Vallan jakaminen nuorten kanssa – aktiiviseen
kansalaisuuteen kannustaminen

• Nuorille ominaisten vaikuttamiskanavien
tunnistaminen ja tunnustaminen

”Mä oon se, joka päättää, kuka mä oon ja vaan 
elän mun elämää.” 

- Lulu 16v.
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