Vinkkilista tyossa ohjaamiseen

OHJAA ONNISTUMAAN

Kun perehdytdt tyohon
+  Kayta riittavasti aikaa tyohon perehdyttamiseen
ja uusien tyotehtavien omaksumiseen.
4+ Kysy opiskelijalta, miten han oppii parhaiten
ja millaiset asiat ovat vaikeita.
+ Annatarvittaessa lisaaikaa ja mahdollisuus toistoihin ja kertaamiseen.
4+ Sovi etukateen paivan aikataulu, tauot
ja muut tyopaikan yleiset kaytannot.

Opiskelijaa ohjattaessa muistettavaa
4+ Anna selkeat ohjeet. Kuvat ja tekstit selkiyttavat ohjeistusta.
+ Varmista ohjeiden ymmartaminen ja tyotehtavassa alkuun paasy.
+  Pilko tyotehtavat pieniksi kokonaisuuksiksi.
4+ Tehkaa yhdessa tyo- ja tehtavalistoja muistin
ja tyossa etenemisen tukemiseksi.
+ Jasenna toimintaa yhdessa opiskelijan kanssa
*  mitd tehdddn
*  Ruinka Rauan tekeminen kestdd
*  mitd tapahtuu tekemisen jalkeen
4+ Huomioi vireystilaa: tauota sopivasti ja tarjoa vaihtelevia tyotehtavia.
+  Ennakoi tulevaa. Se auttaa tehtavasta toiseen
ja paikasta toiseen siirtymista.

Muista lisaksi
+ huomioida saannollisesti opiskelijan osaaminen
ja onnistuminen ja antaa siita selkeaa palautetta
4+ mahdollistaa onnistumisen kokemukset
ja antaa palautetta pienestakin onnistumisesta
+  kannustaa kysymaan
4+ lisata vastuuta vahitellen.

Yiliipidi

positiivista ja
kannustavaa
ilmapiiria!
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